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МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА ШКОЛЫ:

«Развитие профессиональных компетенций педагога в условиях цифровой трансформации общества и перехода на новые ФГОС».
ЦЕЛЬ: методическое обеспечение процесса перехода на новые ФГОС в рамках реализации Концепции региональной системы управления качеством образования в Пермском крае до 2024 года.
ЗАДАЧИ:
· организовать коллективную работу учителей для реализации методической темы школы;

· продолжить работу по реализации педагогических проектов предпрофильной подготовки и профильного обучения;

· подготовиться к независимой экспертизе профильного обучения;

·  создать условия для развития профессиональных компетенций учителей и      осуществления инновационной работы;
· продолжить создание системы методической поддержки педагогов по непрерывному и планомерному повышению квалификации посредством цифровых образовательных технологий и использованию цифровых образовательных ресурсов;

-   обеспечить методическое сопровождение педагогов по внесению изменений в содержание рабочих программ в соответствии с новыми ФГОС.
НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
1. Организация деятельности и сопровождение профессиональных объединений педагогов

Цель: Содействие повышению качества общего образования в условиях стандартизации.
Организация деятельности совместно с руководителями школьных методических объединений и руководителями проектных/проблемных групп.
	№
	ФИО руководителя
	Должность 
	Методическое объединение

	1
	Фоминых С.В.
	учитель

начальных классов
	ШМО учителей начальных классов



	2
	Тулупова В.А.
	учитель математики
	ШМО учителей математики и информатики

	3
	Калабина А.Р.
	учитель русского языка и литературы
	ШМО учителей гуманитарного цикла (русский язык, литература, история, искусство)

	4
	Сидорова О.С.
	учитель

биологии и химии
	ШМО учителей естественно-научного цикла

	
	Обухова Н.В.
	учитель 

английского языка
	ШМО учителей иностранного языка

	5
	Тельнова Г.Н.
	учитель физкультуры
	ШМО учителей физкультуры, ОБЖ, технологии




	№
	ФИО руководителя
	Должность
	Название проектной
/проблемной группы

	1
	Герасимова Н.К.
	учитель биологии
	Профильный класс


	2
	Тулупова В.А.
	учитель математики
	Финансовая грамотность

	3
	Рябова О.В.
	учитель русского языка и литературы
	Формирование читательской компетентности


	4
	Тяпкина А.А.
	учитель географии
	Профориентация в основной школе 

/Soft – Self – Skills/


	5
	Загородских О.И.
	педагог-библиотекарь
	Чтение с увлечением


2. Организация курсовой подготовки педагогов
Цель: Формирование профессиональных компетенций педагогов в условиях стандартизации.
	№
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1
	Прохождение курсовой подготовки учителями в 2021-2022 учебном году
	По графику
	Е.Д. Чеканова

	2
	Посещение конференций, семинаров, вебинаров, уроков учителей
	В течение года


	Е.Д. Чеканова

	3
	Изучение и внедрение передового педагогического опыта в практику школы
	В течение года


	Руководители ШМО
Е.Д. Чеканова

	4
	Взаимопосещение уроков, внеклассных мероприятий по предметам у коллег
	В течение года



	Руководители ШМО
Е.Д. Чеканова 

	5
	Посещение школьных педсоветов, совещаний, заседаний и т.д.
	В течение года


	Руководители ШМО 

Е.Д. Чеканова

	6
	Обучающие семинары-практикумы:

· «Использование цифровых образовательных ресурсов в учебном процессе»

·   «Опыт использования технологий и сервисов сетевого взаимодействия в образовательной деятельности» 

·   «Профильный уровень в преподавании предмета»
	Ноябрь

Февраль

Апрель
	Е. Д. Чеканова
Е.А. Щукина
А.А. Тяпкина

Н.К. Герасимова 
В.А. Тулупова

	7
	Непрерывное обучение педагогов и учащихся на созданной образовательной платформе «Сферум» посредством цифровых материалов
	В течение года
	Е.Д. Чеканова
Е.А. Щукина
 

	8
	Изучение заявок учителей школы и возможности ЦРО по организации курсовой подготовки педагогов
	 Май - июнь
	Е.Д. Чеканова 


3. Организация процедуры аттестации педагогов 
Цель: подтверждение соответствия педагогических работников занимаемым ими должностям на основе оценки их профессиональной деятельности и по желанию педагогических работников в целях установления квалификационной категории.
	№
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1
	Подготовка документов на аттестацию учителей 
	По плану аттестации
	Е.Д. Чеканова

	2
	Посещение уроков и внеклассных мероприятий членами аттестационной комиссии
	В течение года


	Е.Д. Чеканова

Аттестационная комиссия

	3
	Заседание аттестационной комиссии по результатам аттестации учителей на соответствие занимаемой должности 
	По плану аттестации
	Е.Д. Чеканова

Аттестационная комиссия

	4
	Своевременная сдача документов в Управление О и ПО 
	По плану аттестации
	Е.Д. Чеканова


4. Методическое сопровождение профессиональной деятельности педагогических кадров
Цель: повышение методической компетентности педагогов в организации образовательного процесса; трансляция актуального педагогического опыта; развитие педагогического мышления и рефлексии, освоение рациональных методов и приемов воспитания, обучения и развития детей в контексте требований ФГОС.

· Методические советы
	№
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1
	Коррекция нормативно-правовой базы школы 

 
	Сентябрь
	Е.Д. Чеканова

	2
	Образовательная программа школы (обсуждение, согласование)
	Октябрь
	А.А. Новиков 
Е.Д. Чеканова

	3
	Подготовка к внешним оценочным процедурам (умение работать с заданиями PISA)
	Ноябрь
	Е.Д. Чеканова

	4
	Методическое сопровождение реализации педагогических проектов предпрофильной подготовки и профильного обучения
	Декабрь
	Е.Д. Чеканова

Н.К. Герасимова 

В.А. Тулупова

	5
	Подготовка к независимой экспертизе профильного обучения
	Январь - февраль
	А.А. Новиков

Е.Д. Чеканова

Н.К. Герасимова 

В.А. Тулупова

	6
	Согласование деятельности в период подготовки и проведения городской методической конференции 
	Март
	Е.Д. Чеканова



	7
	Согласование модели педагогического совета «Обеспечение качества образования и УВР в условиях цифровой трансформации общества и перехода на новые ФГОС»
	Апрель
	Е.Д. Чеканова 
Н.Н. Баженова 

Т.М. Попова

	8
	Утверждение учебных планов на 2022-2023 учебный год. 

Стратегия развития школы (начальная школа – основная школа – старшая школа)
	Май
	Е.Д. Чеканова

Н.Н. Баженова 

Т.М. Попова

	9
	Анализ методической работы в школе за год, планирование работы на следующий год
	Июнь
	Е.Д. Чеканова


·   Совещания при заместителе директора
	№
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1
	Запуск работы предпрофильных 8-ых классов


	  Сентябрь
	Е.Д. Чеканова

Н.К. Герасимова

В.А. Тулупова

	2
	Согласование работы проектных и проблемных групп
	  Сентябрь  
	Е.Д. Чеканова

	3
	Планирование открытых уроков учителей, аттестующихся на соответствие занимаемой должности
	   По особому графику
	Е.Д. Чеканова
 

	4
	 Моделирование Образовательного События по самоопределению обучающихся 7-ых классов
	   По особому графику  
	Е.Д. Чеканова

Н.К. Герасимова

В.А. Тулупова

Т.М. Попова

	5
	Подготовка к участию педагогов школы в Образовательном Событии «Пизанская прогулка» с целью ознакомления с материалами внешних оценочных процедур PISA
	Октябрь - ноябрь
	Е.Д. Чеканова

	6
	Результаты участия педагогов школы в краевом инновационном проекте «Soft – Self - Skills»
	Декабрь 
	Е.Д. Чеканова

Т.М. Попова

	7
	Подготовка к экспертным советам с программами курсов, профильных лагерей и пр.
	Апрель - май
	Е.Д. Чеканова



	8
	Анализ инновационной работы за год
	Май - июнь
	Е.Д. Чеканова


· Экспериментальная и инновационная работа 

	№
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1
	Активизация экспериментальной и инновационной работы в школе. Заявка на участие в краевом проекте «Soft – Self - Skills»
	Сентябрь
	Е.Д. Чеканова 

А.А. Тяпкина

	2
	Утверждение программы развития классов с профильным изучением математики и биологии
	  Сентябрь
	Е.Д. Чеканова

Н.К. Герасимова

В.А. Тулупова

	3
	Формирование заявок на инновационную деятельность
	Сентябрь 
	Е.Д. Чеканова

	4
	Реализация проекта «Траектория самоопределения»
	  Первое полугодие
	Е.Д. Чеканова 

Т.М. Попова
Н.К. Герасимова

В.А. Тулупова

	5
	Отчеты-анализы экспериментальной и инновационной работы за год
	Май - июнь
	 Е.Д. Чеканова

	6
	Составление рабочих программ, программ проблемных групп, инновационных процессов
	Июнь 
	Педагоги школы 


· Экспертная работа
	№
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1
	Экспертиза программ проблемных групп, индивидуальных программ, программ экспериментальной и инновационной работы  
	Сентябрь
	Е.Д. Чеканова

	2
	Представление промежуточных результатов экспериментальной и инновационной работы в школе
	Январь
	Е.Д. Чеканова

Т.М. Попова

Н.К. Герасимова

	3
	Экспертиза работы проблемных групп, индивидуальных программ и проектов
	Апрель – май   
	Е.Д. Чеканова

	4
	Экспертиза программ на следующий учебный год/работа с личностными результатами

	Май – июнь
	Е.Д. Чеканова


· Пропаганда педагогического опыта
	№
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1
	Методические недели ШМО:

· Иностранных языков

· Гуманитарного цикла

· Математики

· Естественнонаучного цикла

· Физической культуры и Трудового обучения

· Начального образования
	  По особому графику
	Е.Д. Чеканова

Н.В. Обухова

А.Р. Калабина

В.А. Тулупова

О.С. Сидорова

Г.Н. Тельнова

С.В. Фоминых

	2
	Система открытых уроков, внеклассных мероприятий
	По особому графику    
	Руководители ШМО

Е.Д. Чеканова

	3
	Обобщение педагогического опыта

Оформление выставок, стендов, визиток
Информация на сайт школы
	В течение года
	Руководители ШМО

Е.Д. Чеканова

	4
	Конкурсы профессионального мастерства педагогов
	Ноябрь-январь
	Е.Д. Чеканова

	5
	Выпуск методического сборника
	Апрель - июнь
	Е.Д. Чеканова


· Методическое сопровождение профессиональной деятельности  
молодых специалистов и вновь прибывших учителей

	№
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1
	Собеседование

Знакомство с нормативными документами школы Назначение наставника/по необходимости
	   Сентябрь - октябрь
	Е.Д. Чеканова

Т.М. Попова



	2
	Оказание методической помощи
	В течение года    
	Руководители ШМО

Е.Д. Чеканова

	3
	Посещение и анализ уроков, занятий, внеклассных мероприятий   
	 В течение года    
	Е.Д. Чеканова

 

	4
	Проведение срезовых работ по предметам
	 В течение года    
	Е.Д. Чеканова

Н.М. Новикова

Г.А. Юркова

Н.Н. Баженова


5. Организация связи с внешней средой
	№
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1
	Сотрудничество с организациями города 
	  В течение года
	Е.Д. Чеканова

Т.М. Попова

	2
	Организация совместной деятельности с ЦРО по повышению профессиональных компетенций педагогов школы
	В течение года
	Руководители ШМО

Е.Д. Чеканова

	3
	Участие в семинарах, конкурсах, конференциях, вебинарах, курсах, и т.п.  различных уровней 
	По особому графику    
	Руководители ШМО

Е.Д. Чеканова 

	4
	Дистанционное обучение
	По особому графику    
	Руководители ШМО

Е.Д. Чеканова


  6. Аппаратные совещания 

	№
	Мероприятия
	Сроки выполнения
	Ответственные

	1
	О ходе подготовки к независимой экспертизе профильного образования.
	Сентябрь
	Герасимова Н.К.

	2
	Организация праздника Дня Учителя
	Сентябрь
	Попова Т.М.

	3
	Промежуточные результаты адаптационного периода профильного 8-го класса.
	Октябрь
	Герасимова Н.К.

 

	4
	Организация работы над образовательной программой
	Ноябрь
	Баженова Н.Н.

 

	5
	Об итогах участия в муниципальных предметных олимпиадах
	Декабрь
	Пьянкова И.А.

	6
	Об участии в конкурсе «Учитель года»   
	Декабрь
	Чеканова Е.Д.

	7
	Организация новогодних мероприятий 
	Декабрь
	Попова Т.М.

	8
	О промежуточных итогах предпрофильной работы в школе.
	Январь
	Герасимова Н.К.

 

	9
	О ходе подготовки к Юбилею школы.
	Февраль
	Попова Т.М.

	10
	Организация подготовки к городской методической конференции.
	Март
	Чеканова Е.Д.

	11
	Организация общешкольной родительской конференции
	Апрель
	Попова Т.М.

	12
	Инновационная работа в школе. 

Проблемы и перспективы.
	Апрель
	Чеканова Е.Д.

 

	13
	Организация праздников «Последний Звонок» и «До свидания, год учебный!»
	Апрель
	Попова Т.М.

	14
	Подготовка учебных программ на следующий учебный год
	Май
	Чеканова Е.Д.

	15
	Организация летней оздоровительной кампании - 2022
	Май
	Попова Т.М.


